
   Maîtriser la  fonction tutorale  

OBJECTIFS     
Maîtriser les 

enjeux du Tutorat 

en entreprise 

DUREE      

14 h 

PUBLIC  

 Personne 

amenée à exercer 

la fonction de 

Tuteur 



FONCTION TUTORALE 

OBJECTIFS 

 Structurer et conduire une 

action de tutorat dans son 

environnement et dans la 

durée  

 Élaborer et mettre en œuvre 
un dispositif 

d’accompagnement 
individualisé  

OUTILS DE TUTORAT 

  Construction d’outils de suivi 
 Apports méthodologiques et 

conceptuels 

 Feed - back; séquences 

réflexives 

 

 

 

  M 1 – LA MISSION DU TUTEUR DANS SON 
ENVIRONNEMENT 

~ Les enjeux du tuteur pour chaque acteur, 
ses fonctions et missions 

~ Transfert d’expertise et savoirs, être et 
faire. 

~ Situations de tutorat et spécificités  

 

 M 2 - L’INGÉNIERIE PÉDAGOGIQUE POUR 
CHAQUE SITUATION DE TUTORAT 

~ Démarche  et référentiel de compétences 

~ Transfert d’expertise;  postures; modes 
d’apprentissage 

 

 M 4 – MISE EN PLACE ET DÉPLOIEMENT 

~ Cadrage des séquences 

~ Grilles d’analyses 

~  Entretiens d’explicitation 

 


